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           Anexa 5 

FIȘĂ DE OBSERVARE  

                                (se completează de către tutorele de practică)  

 

Numele și prenumele elevului ……………………………………………………………… Liceul 

………………………………………………………………  

Programul de studii ………………………………………………………………..  

Clasa .......................…………………….  

Nume și prenume tutore de practică ………………………………………………………… 

Organizația parteneră de practică ………………………………………………………… 

Perioada derulării stagiului : ..................................................................................................... 

Număr total de ore de practică ………………………………………… ……………………  

 

Criterii de evaluare Punctaj Comentarii 

1. Prezența (max.10 puncte)  Respectarea programului de lucru și promptitudinea 

2. Interesul real față de domeniu 

(max. 10 puncte) 

 Observațiile tutorelui fac referire strict la activitățile 

desfășurate în cadrul partenerului de practică unde a 

fost repartizat 

3. Capacitatea de muncă în 

echipă (max.10 puncte) 

 Elevul are capacitatea de a lucra în mod organizat 

pentru soluționarea temelor propuse 

4. Îndeplinirea sarcinilor 

atribuite de tutore (max. 30 

puncte) 

 Îndeplinirea integrală a cerințelor și sarcinilor 

solicitate 

5. Evaluarea caietului de 

practică (max.40 puncte) 

 Elevul demonstrează că are capacitatea de a 

transpune din teorie în practică cunoștințele 

acumulate folosind termeni de specialitate. 

Elevul respectă structura caietului de practică și are 

în vedere completarea integrală a cerințelor acestuia. 

Total   

Notă: Nota finală va fi calculată cu formula: Punctaj obținut / 10.  

 

Nota finală :                                             Tutore practică  

Data:                                                                                                                        Semnătură 
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          Anexa 6 

Fișă de evaluare a stagiului de practică  

                                     (se completează de către tutorele de practică)  

 

Prin prezenta certific faptul că elevul (nume, prenume) …..…......................................................................., 

a desfășurat un stagiu de practică de ….. de ore în cadrul (denumirea organizației-gazdă) 

…………………………………………………………………………….. în perioada 

..................................... în conformitate cu prevederile Convenției Cadru semnate cu (denumire partener) 

....................................., cu următoarele rezultate:  

 

A. Nivelul de dobândire a competențelor profesionale  

1. Cunoașterea și înțelegerea principalelor funcțiuni ale organizației gazdă Calificativ 

acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

2. Cunoașterea și înțelegerea modului de colectare, prelucrare, analiză și utilizare a 

informațiilor  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

3. Deprinderea cu modul de aplicare a metodelor, tehnicilor și instrumentelor de lucru în 

situații bine definite din organizația gazdă  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

4. Elaborarea documentelor și situațiilor cerute de specificul postului  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

5. Urmărirea și gestionarea documentelor de uz intern aferente postului  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

6. Participarea la rezolvarea de probleme în contexte definite  



 
Proiect cofinantat din Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020 

 

 

 

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

B. Comportamentul și modalitatea de integrare a elevului în activitatea organizației gazdă 

  

1. Disciplină  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

2. Punctualitate  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

3. Responsabilitate în rezolvarea sarcinilor  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

4. Respectarea regulamentului de ordine interioară  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

 

5. Abilități de integrare în echipe de lucru  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

6. Adaptabilitate la situațiile concrete din organizația gazdă  

Calificativ acordat:  

□ Nesatisfăcător  □Satisfăcător   □Bine   □Foarte bine  

 

Tutore (Nume, prenume, semnătură) ...........................  

 

Localitatea, data ........................... 
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          Anexa 7 

CHESTIONAR DE FEEDBACK  

         (se completează de către elevul practicant)  

 

Acest chestionar evaluează diferite aspecte ale stagiului de practică. Va rugăm să acordați puncte folosind 

o scală de la 1 la 5, unde 1 reprezintă Total nemulțumit, iar 5 reprezintă Total mulțumit. 

 

1. Gradul în care tematica propusă corespunde cu activitățile desfășurate pe parcursul stagiului 

de practică: 

 1   2   3   4   5  

2. Condițiile în care s-a derulat stagiul de practică:  

1   2   3   4   5  

3. Nivelul de îndrumare și colaborare cu tutorele din firma parteneră de practică:  

1   2   3   4   5  

4. Măsura în care echipamentele avute la dispoziție au fost în concordanță cu sarcinile trasate:  

1   2   3   4   5  

5. În ce măsură sarcinile primite de la tutore și de la coordonatorul de practică au fost clare și s-a 

urmărit realizarea lor:  

1   2   3   4   5  

6. Gradul în care cunoștințele dobândite pe parcursul studiilor au fost utile în stagiul de practică:  

1   2   3   4   5  

7. Colaborarea cu ceilalți colegi:  

1   2   3   4   5  

8. În ce măsură sunteți mulțumit(ă) de abilitățile dobândite pe parcursul stagiului de practică:  

1   2   3   4   5  

9. În ce măsură poate fi recomandată firma parteneră de practică pentru derularea unor noi stagii:  

1   2   3   4   5 

 

 

 

 


